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E LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO DOPO GOL

20 gennaio 2026 - ore 10.30 Sala della Regina - Camera dei Deputati

NUOVE SFIDE PER LA FORMAZIONE

PROGRAMMA

On. Walter Rizzetto, Presidente Commissione Lavoro - Camera dei Deputati
La Formazione Professionale come “regina” delle politiche attive del lavoro

Massimo Temussi, Direttore Generale - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Le risorse a disposizione per i servizi: il 2026-2028 come periodo di transizione tra GOL e la Programmazione
28-34

Andrea Simoncini, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
La sfida vinta del duale in GOL: lezioni apprese e prospettive di sostenibilitd nel tempo

Simone Cappelli, Coordinamento Tavolo Formazione, Innovazione e Ricerca della Conferenza
Stato-Regioni
Le lezioni apprese dalle Regioni in GOL per una nuova Formazione Professionale e politiche attive

Paola Vacchina, Presidente FORMA Nazionale
Apprendimenti e contributi degli Enti accreditati della leFP per una nuova Formazione Professionale

Roberto Trainito, Competence leader dell’'area policy & funds - Intellera Consulting part of
Accenture group

Il dibattito sul futuro della Coesione 28-34: implicazioni per le Politiche Attive del Lavoro e la Formazione
Professionale dopo il booster del PNRR

Assessori Regionali:
Elena Chiorino (Piemonte), Simona Tironi (Lombardia), Giovanni Paglia (Emilia-Romagna)
LEP, standard di servizio e sostenibilita delle politiche nel tempo

Suor Manuela Robazza, Presidente CIOFS-FP ETS e CONFAP
In rete per fare GOL... dopo GOL

Coordina Gianni Bocchieri - Presidente Comitato Tecnico Scientifico CIOFS-FP ETS



