- Erasmus+

Newsletter 1

2022-1-NO01-KA220-ADU-000089795

L Febbraio 2023
Obiettivi del Progetto:

o Promuovere l'inclusione sociale delle persone con un background
migratorio nelle societa dei Paesi ospitanti attraverso |'inserimento
lavorativo nel settore HORECA (Ospitalita, Ristorazione e Catering),
utilizzando I’'Universal Design for Learning.

o Aumentare le competenze hard e soft dei cittadini di Paesi Terzi,
necessarie per accedere al mercato del lavoro nel settore HORECA.

. Creare materiali didattici per cittadini di Paesi Terzi relativi alle
pratiche culinarie e alle competenze interculturali (competenze
trasversali e abilita linguistiche).

o Creare materiali didattici per educatori di adulti al fine di aumen-
tare la consapevolezza sulla diversita culturale e I'autoriflessione
riguardo ai pregiudizi nei confronti dei cittadini di Paesi Terzi.

Creare strumenti di autovalutazione per verificare le conoscenze
acquisite nel settore culinario e promuovere I'uso di strumenti,
come Europass e in particolare lo strumento di profilazione delle
competenze multilinguistiche dell’UE per i cittadini di Paesi Terzi,
per la convalida delle competenze al fine di facilitare il loro inseri-
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mento nel mercato del lavoro.
Prodotti di Progetto:

WP1: Materiali didattici per I'educazione degli adulti. Presentazione
del concetto di apprendimento attraverso la diversita, delineazione
delle competenze interculturali e condivisione dei piu recenti strumen-

ti della UE per la validazione delle competenze.

WP2: Moduli di formazione per gli studenti. Materiali di apprendimen-
to/insegnamento/formazione - Toolkit con moduli che includono il vo-
cabolario di base del settore culinario, hard skills nel settore culinario
(20 video) e competenze trasversali o soft skills per incrementare le
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o I T l opportunita lavorative dei migranti.

WE COOK-IN diato alla suite completa di risorse didattiche sviluppate.

WP3: MOOC online come sportello unico che fornisce accesso imme-
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Febbraio 2023
Primo meeting di We Cook-IN:

Il primo meeting dei partner del progetto We Cook-IN si e svolto a
Trondheim, Norvegia, dal 31.01.2023 al 02.02.2023 .

Partner di progetto:
. Trgndelag Fylkeskommune—Norvegia (Partner capofila)
. VALENCIA CULINARY CENTER S.L. (MCC) - Spagna (Partner)

. INICIATIVAS DE FUTURO PARA UNA EUROPA SOCIAL COOP V
(IFESCOOP) - Spagna (Partner)

. C.E.S. ACADEMY—Macedonia del Nord (Partner)
. The Rural Hub CLG—Irlanda (Partner)
. C.I.O.F.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE— Italia (Partner)
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